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Pan
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Radny Rady Powiatu w Szczecinku

Odpowiadając na Pana interpelację zgłoszoną na sesji Rady Powiatu Szczecineckiego 
w dniu 4 października 2024 r. i złożonej na piśmie w dniu 15 października 2024 r. wyjaśniam 
pytania.

1. Jaka jest struktura i podział środków w ramach przyznanych gminom robót publicznych 
oraz prac interwencyjnych od początku roku 2024. Proszę o udzielenie informacji, która 
uwzględnia podział na poszczególne gminy powiatu szczecineckiego

W powyższej sprawie wystąpiłem do PUP, aby szczegółowo poinformowano Pana 
o procedurach postępowania w ramach podziału środków w robotach publicznych i pracach 
interwencyjnych jak również każdorazowej ocenie tego podziału przez zespół doradczy 
starosty jakim jest Powiatowa Rada Rynku Pracy. Informację rozszerzyłem o dodatkowe formy 
wsparcia z instrumentów rynku pracy, ponieważ to w mojej opinii ma znaczenie jeżeli chcę 
mieć odniesienie do wszelkich środków finansowych przyznanych na wsparcie osób 
bezrobotnych w poszczególnych gminach, w przeliczeniu na jednego bezrobotnego.

Oto załączone wyjaśnienie:
Roboty publiczne, jak i prace interwencyjne organizowane są na podstawie ustawy o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475 z późn. zm.), oraz na 
podstawie rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 24.06.2014 r. w sprawie 
organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów 
z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne (Dz. U. z 2014 r., poz. 864 z późn. zm.). 
Powiat Szczecinecki na początku roku kalendarzowego otrzymuje informację o środkach 
z Funduszu Pracy, jakie przeznaczone są na aktywizację osób bezrobotnych. Starosta proponuje 
podział tych środków na poszczególne instrumenty i usługi rynku pracy, tj. staże, prace 
interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia, refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy, dotacje na otwarcie działalności gospodarczej itp.
Kwota zaproponowana na organizację robót publicznych dzielona jest wg algorytmu. Brane są 
pod uwagę dwa kryteria: liczba osób bezrobotnych w gminie wg stanu na 30 listopada roku 
poprzedniego oraz wskaźnik bezrobocia w gminie wg stanu na 30 listopada roku poprzedniego. 
W każdym kryterium 50% kwoty zaproponowanej na organizację robót publicznych dzielone 
są przez sumę wskaźnika i mnożone przez wskaźnik konkretnej gminy.
Następnie sumuje się obie kwoty, które dają łączny limit przyznany poszczególnym gminom. 
Kwota przeznaczona gminom na organizację robót publicznych w styczniu 2024 r., wyniosła 
1.700.000,00 zł.
Przykładowy podział środków na roboty publiczne w Gminie Barwice został wyliczony 
na podstawie podanych poniżej wskaźników i algorytmu.

Liczba bezrobotnych w Powiecie Szczecineckim na 30 listopada 2023 r. - 3.260 osób.
Wb - podział 50% wstępnego limitu (850.000 PLN) wg liczby bezrobotnych w Gminie Barwice 
na 30 listopada 2023 r., tj. 589 osób.
Ww - podział 50% wstępnego limitu (850.000 PLN) wg wskaźnika bezrobocia w C minie 
Barwice na 30 listopada 2023 r., tj. 12,4%.



Dzielnik stanowi suma wskaźników bezrobocia w gminach, tj. 55.

850.000 PL/V
wb =----- ^777;-----x 589 = 153.574 PLN3.260

850.000 PLN
Ww =------- —------- X 12,4 = 193.040 PLN

Limit = Wb + Ww = 153.574 PLN + 193.040 PLN = 346.614 PLN

Tabela 1. Wskaźniki przyjęte do podziału środków (w PLN) na organizację robót publicznych 
przez gminy w 2024r.

Gmina

Liczba
bezrobotnych

na
30.11.2023

Wskaźnik 
bezrobocia 

w danej 
gminie 
stan na 

30.11.2023

wb Ww Limit

Barwice 589 12,4% 153.574,00 193.040,00 346.614,00

Biały Bór 291 10,6% 75.874,00 165.019,00 240.893,00

Borne Sulinowo 356 6,7% 92.822,00 104.304,00 197.126,00

Grzmiąca 278 10,8% 72.485,00 168.132,00 240 617,00

Gmina Szczecinek 431 8,0% 112.377,00 124 542,00 236.919,00

Miasto Szczecinek 1.315 6,1% 342.868,00 94 963,00 437.831,00

Razem 3 260 55% 850.000,00 850.000,00 1.700.000,00

Podział środków opiniowany jest następnie przez Powiatową Radę Rynku Pracy.
Podział środków w 2024 r. przedstawiono w tabeli nr 2.

Tabela 2. Limit środków (w PLN) na organizację robót publicznych przez gminy w 2024 r.

Lp. Gmina Limit
(01.2024)

Limit zwiększony
0 środki z Rezerwy 

Starosty 
(10.2024)

Ilość osób 
skierowanych

Osoby 
skierowane 

Powiat, OPP, 
Melioracie

1. Barwice 346.614,00 523 297,35 86 6

2. Biały Bór 240.893,00 243.169,38 20 9

3. Borne Sulinowo 197.126,00 284 947,67 33 10

4 Grzmiąca 240.617,00 240 617,00 17 4

5. Gmina
Szczecinek

236.919,00 236.919,00 17 11

6 Miasto
Szczecinek

437.831,00 437.831,00 32 100

Łącznie 1.700.000,00 1.966.796,90 205 140



Dodatkowo, Powiatowy Urząd Pracy w Szczecinko pozyskał w 2024 r. środki z Rezerwy 
Ministra na organizację robót publicznych w następujących programach: rejon wysokiego 
bezrobocia (RMWB), aktywizacja dłużników alimentacyjnych (RMA), aktywizacja kobiet 
długotrwale bezrobotnych (RMDBK), rejon wysokiego bezrobocia II edycja (RMWBII), 
aktywizacja bezrobotnych z terenów wiejskich (RMW). Podział tych środków przedstawiono 
w tabeli 3 i 5.

Tabela 3. Limit środków (w PLN) na organizację robót publicznych przez gminy w 2024 r. ze 
środków Rezerwy Ministra

Lp. Gmina RMWB RMA RMDBK RMWBII RMW Suma

1. Barwice 16.614,00 45.906,28 48.151,86 36 535,89 73.472,41 220.680,44

2. Biały Bór 15 497,00 0,00 0,00 36.103,39 24.132,34 75.732,78

3. Borne
Sulinowo

49.782,00 52.748,92 0,00 50.063,45 100.014,02 252.608,72

4. Grzmiąca 0,00 0,00 0,00 0,00 59 359,14 59.359,14

5. Gmina
Szczecinek

0,00 12.176,53 0,00 0,00 48.704,80 60.881,00

6. Miasto
Szczecinek

0,00 56.954,53 0,00 35.603,19 11.867,73 104.425,45

Łącznie 81.893,38 167.785,93 48.151,86 158.305,92 317.550,44 773.683,53

Ponadto, środki na organizację robót publicznych przyznawane są także organizacjom pożytku 
publicznego (OPP), na prace melioracyjne oraz dla Powiatu Szczecineckiego. Pozostała kwota 
przeznaczona na organizację robót publicznych trafia do rezerwy Starosty. Limit pozostałych 
środków przedstawiono w tabeli 4.

Tabela 4. Limit środków (w PLN) na organizację robót publicznych przez pozostałe podmioty 
w 2024 r.

Lp. Podmioty Limit
(01.2024)

Limit zwiększony 
o środki z Rezerwy Starosty 

(10.2024)

Ilość osób 
skierowanych

1. OPP 120.000,00 167.181,42 10

2. Melioracje 55.000,00 55.000,00 3

3 Powiat Szczecinecki 700.000,00 1.594.973,03 127

4. Rezerwa Starosty 1.024 733,44 46.104,72 0

Łącznie 1.899.733,44 1.863.259,17 140
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Tabela 5. Limit środków (w PLN) na organizację robót publicznych przez inne podmioty 
w 2024 r. ze środków Rezerwy Ministra

Lp. Podmioty RMWB RMA RMDBK RMWBII RMW Suma

1. OPP 0,00 0,00 0,00 12.280,34 0,00 12 280,34
2. Melioracje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Powiat

Szczecinecki
204.331,25 0,00 119.139,38 254.486,42 124.615,65 702.572,70

Łącznie 204.331,25 0,00 119.139,38 266.766,76 124.615,65 714.853,04

Natomiast prace interwencyjne organizowane są na podstawie art. 51, 56 lub 59 ustawy. Środki 
na organizację tego instrumentu pochodzą zarówno z Funduszu Pracy (FP), jak Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus (EFS+). Na początku każdego roku uruchamiany jest nabór 
wniosków na poszczególne instrumenty, w tym prace interwencyjne, i trwa aż do wyczerpania 
limitu środków. W 2024 r. środki przeznaczone na prace interwencyjne wyniosły 500.000,00 zł 
z FP i 720.981,72 z EFS+.
Z uwagi na stosunkowo małą kwotę miesięcznej refundacji prac interwencyjnych 
(ok. 1.750,00 zł w uzależnieniu od stopy ubezpieczenia wypadkowego pracodawcy) 
w stosunku do refundacji robót publicznych (ok. 4.200,00 zł), jak i długości zatrudnienia 
(najczęściej 6 miesięcy zatrudnienia refundowanego, 4 miesiące zobowiązania po refundacji), 
gminy rzadko korzystają z tego instrumentu. W 2024 r. zorganizowano prace interwencyjne dla 
gmin zamieszczonych w tabeli 6. W tabeli 7 przedstawiono łączny podział środków 
w pracach interwencyjnych z podziałem na miejsce ich organizacji oraz ilość zawartych umów 
wraz z liczbą skierowanych bezrobotnych.

Tabela 6. Wykaz gmin, które zorganizowały prace interwencyjne w 2024 r.
Lp. Podmioty Ilość zatrudnionych bezrobotnych Źródło Środki PLN

1. Urząd Gminy Szczecinek 2 EFS+ 20.928,02

2. Urząd Gminy Szczecinek 1 FP 10 166,83

Łącznie 31.094,85

Tabela 7. Wykaz gmin, na terenie których

Lp. Gmina
Ilość umów Ilość skierowanych 

bezrobotnych
Środki PLN

EFS FP EFS FP EFS FP
1

Barwice 5 3 5 3 47.763,83 20 774,48
2

Biały Bór 2 0 2 0 18.107,33 0,00
3

Borne Sulinowo 5 21 5 26 129.950,65 252.468,67
4

Grzmiąca 0 0 0 0 0,00 0,00
5

Gmina Szczecinek 2 3 3 3 29.128,06 26 631,56
6

Miasto Szczecinek 46 13 49 13 599.646,32 123.487,03
SUMA 60 40 64 45 824.596,19 423.361,74



Poza robotami publicznymi, czy pracami interwencyjnymi Powiatowy Urząd Pracy 
w Szczecinku realizuje, też inne instrumenty w zakresie aktywizacji osób bezrobotnych 
na terenie powiatu szczecineckiego. W tabelach 8, 9 i 10 przedstawiono odpowiednio rozkład 
ilości zawartych umów oraz skierowanych osób bezrobotnych z podziałem na gminy w zakresie 
refundacji wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, stażu oraz prac społecznie 
użytecznych.

Tabela 8. Wykaz gmin, na terenie których podpisano umowy o refundację kosztów 
wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy w 2024 r.

Lp Gmina
Ilość umów

Ilość skierowanych 
bezrobotnych

Środki PLN

EPS FP EPS FP EPS FP

1 Barwice 2 0 2 0 80.000,00 0,00

2 Biały Bór 2 1 2 1 80.000,00 40.000,00

3 Borne Sulinowo 0 0 0 0 0,00 0,00

4 Grzmiąca 0 0 0 0 0,00 0,00

5 Gmina Szczecinek 1 0 1 0 40.000,00 0,00

6 Miasto Szczecinek 15 8 19 9 760 000,00 360.000,00

SUMA 20 9 24 10 960.000,00 400.000,00

Tabela 9. Wykaz gmin, na terenie których zorganizowano staż w 2024 r.

Lp. Gmina
Ilość umów

Ilość skierowanych 
bezrobotnych

Środki PLN

EPS FP EPS FP EPS FP

1 Barwice 5 2 9 2 74.196,16 16.969,35

2 Biały Bór 0 1 0 1 0,00 6.391,56

3 Borne Sulinowo 3 0 3 0 27.989,65 0,00

4 Grzmiąca 3 0 3 0 36.027,43 0,00

5 Gmina Szczecinek 1 0 1 0 14.296,24 0,00

6 Miasto Szczecinek 30 16 33 16 455.942,80 175.516,28

SUMA 42 19 49 19 608.452,28 198.877,19
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Tabela 10. Wykaz gmin, na terenie których zorganizowano prace społecznie użyteczne w 2024 r.

Lp Gmina ilość
umów

Ilość osób 
skierowanych

Środki PLN

Barwice 1,00 35 55.274,40
2 Biały Bór 1,00 14 28.742,88
3 Borne Sulinowo 1,00 14 24 296,40
4 Grzmiąca 0,00 0 0,00
5 Gmina Szczecinek 1,00 16 35.572,50
6 Miasto Szczecinek 2,00 37 45 241,17

SUMA 116 189 127,35

Dodatkowo, osoby bezrobotne korzystają z indywidualnych form wsparcia, wśród których jest 
dotacja na otwarcie działalności gospodarczej, bon na zasiedlenie, zwrot kosztów dojazdu do 
pracy, czy zwrot kosztów opieki na dzieckiem. Ponadto osoby bezrobotne korzystają ze szkoleń 
indywidualnych lub grupowych. W tabeli 11 przedstawiono rozkład środków na otwarcie 
działalności gospodarczej w podziale na gminy.

Tabela 11. Wykaz gmin, na terenie których bezrobotni wystąpili o środki na otwarcie 
działalności gospodarczej w 2024 r.

Lp. Gmina
Ilość umów Ilość skierowanych 

bezrobotnych
Środki PLN

EPS FP EPS FP EPS FP

1 Barwice 9 2 9 2 315.000,00 70.000,00

2 Biały Bór 0 3 0 3 0,00 105.000,00

3 Borne Sulinowo 7 3 7 3 245.000,00 105.000,00

4 Grzmiąca 3 1 3 1 105.000,00 zł 35.000,00

5 Gmina Szczecinek 6 1 6 1 210.000,00 zł 35.000,00

6 Miasto Szczecinek 22 14 22 14 770.000,00 zł 490.000,00

SUMA 47 24 47 24 1.645.000,00 zł 840 000,00

W tabeli 12 przedstawiono podsumowanie zestawienia środków wydatkowanych 
na formy aktywizacyjne osób bezrobotnych z podziałem na gminy, w tym uwzględniając koszt 
w przeliczeniu na łączną liczbę osób bezrobotnych oraz w przeliczeniu na liczbę osób 
aktywizowanych w 2024 r. przez Powiatowy Urząd Pracy w Szczecinku.



Tabela 12. Średnia wartość środków w przeliczeniu na jednego bezrobotnego z podziałem na 
gminy w stosunku do wszystkich bezrobotnych oraz do tych, do których zastosowano pomoc 
w 2024 r.

Lp Gmina

Liczba 
bezrobotnych 

na dzień 
30.11 2023

Ilość osób 
skierowanych

Łączna kwota 
zaangażowania 

środków

Koszt na 
jednego 

bezrobotnego 
w gminie

Koszt na 
jednego 

skierowanego

1 Barwice 589 159 1.499.309,07 2.545,52 9 429,62
2 Biały Bór 291 52 710.173,51 2.440,46 13.657,18
3 Borne Sulinowo 356 101 1.406.071,90 3.949,64 13.921,50
4 Grzmiąca 278 28 526.238,94 1.892,95 18.794,25
5 Gmina Szczecinek 431 59 826.575,63 1 917,81 14.009,76

6 Miasto Szczecinek 1.315 346 5.636.890,79 4.286,61 16.291,59

SUMA 3.260 745 10.605.259,84 3.253,15 zł 14.235,25

2. Proszę o przedstawienie planowanego schematu i struktury organizacyjnej powiatowego 
centrum sportu. Proszę ponadto o informacje o projektowanym budżecie tej jednostki, 
statucie oraz procedurze wyboru kierownictwa tej jednostki. Czy będzie konkurs na 
stanowisko dyrektora tej jednostki?

Odpowiadając na to pytanie, informuję, ze obecnie nie ma żadnych moich decyzji, które 
w powyższej sprawie przedłożyłbym do akceptacji przez Zarząd Powiatu. Nie są prowadzone 
(a prace nad przygotowaniem projektu budżetu na rok 2025 trwają), żadne założenia związane 
z budżetem tej jednostki. Podejmuję analityczne działanie dotyczące możliwości powołania 
takiej jednostki organizacyjnej, ale jest to w formie rozważań, opłacalności, efektu i ustalania 
celów jakie powinny mieć miejsce jeżeli chodzi o taki podmiot.

3 Czy planowane jest przez Zarząd Powiatu i szerzej rządzącą w powiecie koalicję PS-KO 
wyodrębnienie ze struktur Spółki Szpital Szczecinek Centrum Zdrowia Psychicznego 
i prowadzenie go w formie wyodrębnionej struktury, podmiotu czy spółki?

Informuję, że w powyższej sprawie nie zapadły żadne decyzje i działania, wystąpiłem tylko do 
wydziału prawnego o przedstawienie postępowania jeśli takie postępowanie miałoby miejsce. 
Obecnie Centrum Zdrowia Psychicznego działa w strukturze spółki Szpital w Szczecinku 
sp. zo.o. i jest prowadzone w formie pilotażu, który zgodnie z umową zawarty jest do 
30.06.2025 r. Mając na uwadze brak szczegółowych działań i postępowania Ministerstwa 
Zdrowia co do formy funkcjonowania CZP po skończeniu umowy oraz biorąc pod uwagę nasze 
plany dotyczące rozbudowy centrum i zwiększenie świadczeń zdrowotnych w tym obszarze, 
uważam za przedwczesne podejmowanie działań, których celem byłoby wyłączenie ze struktur 
spółki Szpital w Szczecinku sp. z o.o. osobnego podmiotu lub spółki. Natomiast prace 
analityczne, rozważanie opłacalności funkcjonowania takiego podmiotu są i będą 
kontynuowane uzależniając je od rozwiązań systemowych na poziomie Ministerstwa Zdrowia. 
Naszym celem jest poprawa dostępności do tych świadczeń zdrowotnych, które obecnie 
wykonuje CZP.
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